DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

CAMAT PUDING BESAR

KABUPATEN BANGKA

TAHUN 2023



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama : ARIE PAMUNGKAS, S.STP.M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MULKAN, SH.MH
Jabatan : BUPATI BANGKA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 30 Januari 2023

ARIE éAMUNGKAS, S.STP.M.Si
PEMBINA /IVA
NIP. 19841130 200212 1 002



PERJANIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN :2023
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET

1 | Meningkatnya Persentase Desa % 100
Pengelolaan dan | Berkembang
Pemanfaatan Potensi (Permendagri
Desa 81/2015)

2 | Meningkatnya Hasil Evaluasi AKIP | Kategori BB
Akuntabilitas Kinerja | Kec.Puding Besar (72,85)
Birokrasi Perangkat
Daerah

No PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN

1 Program Penunjang Urusan 3.768.427.840 APBD

Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Penyelenggaraan 7.450.000 APBD
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan 97.530.000 APBD
Masyarakat Desa dan
Kelurahan
4 Program Koordinasi 14.150.000 APBD
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
5 Program Pembinaan dan 23.750.000 APBD
Pengawasan
Pemerintahan Desa
TOTAL 3.911.307.840

Sungailiat, 30 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

P I =
B RAe, 3

" MULKAN, SH,, MH ARIE PAMUNGKAS, S.STP.M.Si

PEMBINA /IVA
NIP. 19841130 200212 1 002



DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

SEKRETARISCAMATPUDING BESAR

KABUPATEN BANGKA

TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat - Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka
Belitung Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : AS’AD, SE
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT PUDING BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PAMUNGKAS, S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
0‘&)—% _(‘\
ARIE PAMUNGKAS,S.STP.M.Si AS’AD, SE
PEMBINA /IV A PENATATKI/IID

NIP. 19841130 200212 1 002 NIP. 19840425 200701 1 005


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN :2023
N SASARAN
0 STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 Menlngk.a.tnya o 1. | Hasil ]?Ivalua51 AKIP Kategori BB
Akuntabilitas Kinerja Kec.Puding Besar (72,85)
Birokrasi Perangkat ’
Daerah
No Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber

1 | Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan | Rp 13.750.000 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2 | Kegiatan Administrasi Keuangan Rp. 2.392.147.200 APBD
Perangkat Daerah

3 | Kegiatan Administrasi Kepegawaian| Rp. 32.915.000 APBD
Perangkat Daerah

4 | Kegiatan Administrasl Umum Perangkat| Rp. 286.485.850 | APBD
Daerah

5 | Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah| Rp. 160.475.665 | APBD
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

6 | Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang| Rp. 574.266.985 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

7 | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah| Rp. 308.387.140 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

8 | Kegiatan Pelaksanaan Urusan| Rp. 7.450.000 APBD
Pemerintahan Yang Dilimpahkan Kepada
Camat

9 | Kegiatan Koordinasi Kegiatan| Rp. 97.530.000 APBD
Pemberdayaan Desa

10 | Kegiatan Koordinasi Upaya| Rp. 14.150.000 APBD
Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

11 | Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan| Rp. 23.750.000 APBD
Koordinasi

Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

TOTAL Rp. 3.911.307.840

Puding besar, 31 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
7 2 -
ARIE PAMUNGKAS, S.STP.M.Si AS’AD, SE
PEMBINA / IV A PENATA TKI/III D

NIP. 19841130 200212 1 002 NIP. 19840425 200701 1 005



DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KASTI KETENTRAMAN

DAN KETERTIBANUMUM

KANTOR CAMAT PUDING BESAR
KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat - Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka
Belitung Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA
PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : MARGA ANSORI ABDI, S.Ag
Jabatan : KASTKETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM KECAMATAN
PUDING BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PAMUNGKAS, S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023

. ,\\\:?PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/; -T(‘ 7&‘\, = '»’/}_ s = —
/g_l <KECAMATAN Q\T) U ’\"'& ;//&‘
* -
ARIE PAMUNGKAS, S.STP.M.Si MARGA ANSORI ABDI, S.Ag
PEMBINA /IV A PENATATKI /IIID

NIP. 19841130 200212 1 002 NIP. 19700129 199403 1 003


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN :2023
N SASARAN
0 STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Jumlah rapat - rapat
koordinasi dengan koordinasi dengan
tokoh agama dan tokoh agama dan Kali 2
tokoh masyarakat tokoh masyarakat
yang dilaksanakan
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Rp. 14.150.000 | APBD
Agama dan Tokoh Masyarakat
TOTAL Rp. 14.150.000
Puding Besar, 31 Januari 2022
.. PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/»,rf’";\( pH KAQ?\\‘\

ARIE PAMUNGKAS, S.STP.M.Si
PEMBINA /IV A

NIP. 19841130 200212 1 0021

f

MARGA ANSORI ABDI, S.Ag
PENATATKI/IID
NIP. 19700129 199403 1 003




DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KASI TATA PEMERINTAHAN
KANTOR CAMATPUDINGBESAR

KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat - Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka
Belitung Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : MUHAMAD NAZRI,S.IP
Jabatan : KASI TATA PEMERINTAHAN KECAMATAN PUDING BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SN :

//.’7’ '/‘{‘ p‘H_“.{\AQ

ARIE PAMUNGKAS,S.STP.M.Si MUHAMAD NAZRIS.IP
PEMBINA/IV A PENATA TK I/III D

NIP. 19841130 200212 1 0021 NIP. 19820315 201001 1 013


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN 2023
N SASARAN
0 STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya 1. |Jumlah desa yang dibina
Pembinaan pengelolaan aset dan Desa
administrasi keuangannya 7

Asset Desa

2 | Terlaksananya 2. | Jumlah Desa yang
Pembinaan Keuangan Dimonitoring Desa
Desa Pelaksanaan Keuangan 7
Desanya
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp. 23.750.000 | APBD
dan Pendayagunaan Aset Desa
Rp. 23.750.000

Puding Besar, 31 Januari 2023

~ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ARIE PAMUNGKAS,S.STP.M.Si MUHAMAD NAZRIS.IP
PEMBINA/IV A PENATA TK1/11I D

NIP. 19841130 200212 1 0021 NIP. 19820315 201001 1 013



DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA KASI
KESRA, KB DAN PP

KANTOR CAMAT PUDING BESAR

KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat — Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka Belitung
Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PONIYEM
Jabatan : KASI KESRA, KB DAN PP KECAMATAN PUDING BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si PONIYEM
PEMBINA /IV A PENATATK.I /IIl D
NIP. 19841130 200212 1 0021 NIP. 19680530 199303 2004


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

[

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN 2023
N SASARAN
0 STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya 1. | Jumlah pembinaan
Pembinaan lembaga lembaga Kali 84
kemasyarakatan kemasyarakatan
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 88.590.000 APBD

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah

Kecamatan
Rp. 88.590.000
Puding Besar, 31 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA

ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si

PEMBINA / IV A

NIP. 19841130 200212 1 0021

sy

PONIYEM

PENATATK.I /Il D

NIP.196805301993032004




DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

KASI PELAYANAN UMUM

KANTOR CAMAT PUDING BESAR

KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat — Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka Belitung
Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : A”AN
Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN PUDING BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si A AN
PEMBINA /IV A PENATA TKI/IIID

NIP. 19841130 200212 1 0021 NIP. 19830207 200901 1 008


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN 2023
N SASARAN
o STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya 1. | Jumlah Dokumen
Penerbitan Dokumen Perizinan dan Non
.. L Dokumen | 2600
Perizinan dan Non Perizinan yang
Perizinan diterbitkan
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang Rp. 7.450.000 APBD
Terkait Dengan Kewenangan Lain Yang
Dilimpahkan
Rp. 7.450.000
Puding Besar, 31 Januari 2022
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA

.

ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si

PEMBINA /IV A

NIP. 19841130 200212 1 0021

P

A AN

PENATATKI/IIID
NIP. 19830207 200901 1 008




DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

KASI PEMBERDAYAAN DESA
KANTOR CAMAT PUDING BESAR
KABUPATEN BANGKA

TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat — Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka Belitung
Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MOCHAMMAD IRFAN, SE
Jabatan : KASTPEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN PUDING
BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si MOCHAMMAD IRFAN, SE
PEMBINA / IV A PENATA TKI1/III D
NIP. 19841130 200212 1 0021 NIP. 19750130 200701 1012


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN 2023
N SASARAN
0 STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya 1. | Musrenbang Tk. .
Kali 1
Musrenbang Kecamatan
2. | Musrenbang Tingkat
Desa Kali 7
2 | Terlaksananya 3. | Penilaian lomba
penilaian lomba desa Tk. Kali 1
desa kecamatan
3 | Terlaksananya 4. | Jumlah Gotong
Gotong royong di royong yang
desa dilakukan dalam Kali 84
satu tahun
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Peningkatan Partisipasi Masyarakat Rp. 8.940.000 APBD
Dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
Rp. 8.940.000

Puding Besar, 31 Januari 2023
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA

ARIE PAMUNGKAS,S.STP,M.Si
PEMBINA /IV A
NIP. 19841130 200212 1 0021

MOCHAMMAD IRFAN, SE
PENATATKI/III D
NIP. 19750130 200701 1 012



DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

KASUBBAG UMUMé& KEPEGAWAIAN

KANTOR CAMATPUDINGBESAR

KABUPATEN BANGKA

TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat — Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka Belitung
Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ZIAULHAQ, S.Hum
Jabatan : KASUBBAG UMUM & KEPEGAWAIAN KECAMATAN PUDING
BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : AS’AD, SE
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
——
AS’AD, SE ZIA ULHAQ, S.Hum
PENATATKI /IIID PENATATKI /III D

NIP. 19840425 200701 1 005 NIP. 19870719 201110 1 003


mailto:kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN 2023
N SASARAN
0 STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1. | Tersedianya Pakaian 1. | Jumlah Paket Paket 1
Dinas beserta Atribut Pengadaan Pakaian
Kelengkapnnya Dinas beserta
Atribut
Kelengkapannya
2. | Tersedianya Dokumen | 2. | Jumlah Dokumen 11
pendataan dan Dokumen
pengolahan Pendataan dan
administrasi Pengo]ahan
kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
3. | Terlaksananya 3. | jumlah laporan Laporan 12
penyelenggaraan rapat penyelenggaran rapat
koordinasi dan koordinasi dan
konsultasi SKPD konsultasi SKPD
4. | Tersusunnya Dokumen | 4. | Jumlah Dokumen Dokumen 12
Penatausahaan Arsip Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD Dinamis pada SKPD
5. | Tersusunnya Dokumen | 5. | Jumlah Dokumen Dokumen 12
Dukungan Pelaksanaan Dukungan
Sistem Pemerintahan Pelaksanaan Sistem
Berbasis Elektronik Pemerintahan
pada SKPD Berbasis Elektronik
pada SKPD
6. | Tersedianya mebel 6. | Jumlah Paket Mebel Paket 1
kantor yang diadakan Kantor Yang Diadakan
7. | Tersedianya Peralatan 7. | Jumlah Peralatan dan Unit 9
dan Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya
diadakan
8. | Terlaksananya 8. | Jumlah bangunan Unit 1
Pengadaan Gedung gedung kantor yang
Kantor atau Bangunan diadakan
Lainnya
9. | Terlaksananya 9. | Jumlah Laporan Laporan 12
penyediaan jasa surat Penyediaan Jasa Surat
menyurat Menyurat
10. | Tersedinanya jasa 10. | Jumlah laporan Laporan 12

komuniasi sumber daya
air dan listrik

penyediaan jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik
yang disediakan




11. | Tersedianya jasa 11. | jumlah laporan Laporan 12
pelayanan umum penyediaan jasa
kantor pelayanan umum
kantor yang
disediakan
12. | Tersedianya jasa 12. | Jumlah kendaran Unit 9
pemeliharaan, biaya Dinas/Operasional
pemeliharaan, pajak yang dipelihara
dan perizinan
kendaraan dinas
operasional
13. | Terlaksananya 13. | Jumlah Peralatan dan Paket 1
pemeliharaan Mesin Lainnya
peralatan dan mesin
lainnya
14. | Terlaksananya 14. | Jumlah gedung kantor Unit 1
pemeliharaan yang dipelihara
/rehabilitas gedung
kantor dan bangunan
lainnya
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp. 32.915.000 APBD
Atribut Kelengkapannya
2 | Pendataan dan Pengolahan Administrasi | Rp. 840.000 APBD
Kepegawaian
3 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 172.817.290 APBD
Konsultasi SKPD
4 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD | Rp. 56.834.280 APBD
5 | Dukungan Pelaksanaan Sistem Rp. 56.834.280 APBD
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD
6 | Pengadaan Mebel Rp. 48.788.950 APBD
7 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya | Rp. 49.136.715 APBD
8 | Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan| Rp. 62.550.000 APBD
Lainnya
9 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 447.376.545 APBD
10 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp. 39.417.360 APBD
Daya Air dan Listrik
11 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 87.473.080 APBD

Kantor




12 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 67.657.140 APBD
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

13 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 14.750.000 APBD
Lainnya

14 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp. 225.980.000 APBD
Kantor dan Bangunan Lainnya

JUMLAH Rp. 1.362.530.640 APBD

PIHAK KEDUA

AS’AD, SE
PENATATKI/IID

NIP.19840425 200701 1 005

Puding Besar, 31 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

ZIA ULHAQ, S.Hum
PENATATKI/IID

NIP. 19870719 201101 1 003




DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEUANGAN, PERENCANAAN

DAN PELAPORAN

KANTOR CAMAT PUDING BESAR
KABUPATEN BANGKA
TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
KECAMATAN PUDING BESAR

JL.Raya Sungailiat — Mentok Puding Besar 33179 Kep.Bangka Belitung
Telp.08117117666 Email : kec_pudingbesar@bangka.go.id

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PUDING BESAR KABUPATEN BANGKA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AMINAH, SE
Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN, PERENCANAAN & PELAPORAN
KECAMATAN PUDING BESAR

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : AS’AD, SE
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT PUDING BESAR

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Puding Besar, 31 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AS’AD, SE AMINAH, SE
PENATA TKI1 /III D PENATA TKI1/III D

NIP. 19840425 200701 1 005 NIP. 19780828 200801 2 006
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PERJANJIAN KINERJA

SKPD : KECAMATAN PUDING BESAR
TAHUN ANGGARAN 2023
N SASARAN
o STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 | Terlaksananya Jumlah dokumen Dokumen 6
penyusunan dokumen perencanaan kinerja
perencanaan kinerja yang disusun
2 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen RKA- | Dokumen 5
RKA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
3 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 2
Perubahan RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
4 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen DPA- | Dokumen 2
DPA-SKPD SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
5 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 2
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
6 | Tersedianya laporan Jumlah laporan kinerja | Dokumen 3
Capaian Kinerja dan yang disusun
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Laporan hasil
koordinasi penyusunan
laporan
7 | Tersusunnya laporan Jumlah Laporan Laporan 8
Evaluasi kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
8 | Tersedianya gaji dan Jumlah Orang yang Orang 17
tunjangan ASN menerima Gaji dan
Tunjangan
9 | Tersusunnya dokumen JumlahDokumen Dokumen 12
penatausahaan dan Penatausahaandan
pengujian/verifikasi Pengujian/Verifikasi
keuangan SKPD Keuangan SKPD




10 | Tersusunnya laporan | 10. |Jumlah Laporan Laporan 2
keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir
SKPD Tahun SKPD
11 | Tersusunnya 11. | Jumlah Penyusunan Laporan 42
Penyusunan Laporan Laporan Keuangan,
Keuangan, Bulanan/Triwulanan/
Bulanan/Triwulanan/ Semesteran SKPD
Semesteran SKPD yang disusun
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 5.650.000 APBD
Perangkat Daerah
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Rp. 840.000 | APBD
RKA-SKPD
3 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Rp. 840.000 | APBD
Perubahan RKA-SKPD
4 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp. 840.000 | APBD
DPA-SKPD
5 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Rp. 840.000 | APBD
Perubahan DPA-SKPD
6 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 3.900.000 | APBD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
v Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 840.000 | APBD
g | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.374.477.200 | APBD
O | Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 15.990.000 | APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
10 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 5.458.800 | APBD
Keuangan AKkhir Tahun
11 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 840.000 | APBD
Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
JUMLAH Rp. 2.405.897.200

Puding Besar, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
=
AS’AD, SE AMINAH, SE
PENATATKI /III D PENATATKI /I D

NIP. 19840425 200701 1 005 NIP. 19780828 200801 2 006




